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1. INTRODUCCION

La Comunidad Educativa del COLEGIO LA MILAGROSA de Madrid, elabora este
PROYECTO EDUCATIVO entendiendo que es un instrumento de gestion, coherente
con el contexto escolar, que recoge las notas de identidad del Centro, formula los
objetivos que se pretenden y expresa la estructura organizativa.

Este PROYECTO se FUNDAMENTA EN LAS LINEAS INSPIRADORAS DEL CARACTER
PROPIO DE LOS CENTROS VICENCIANQOS, e intenta hacer realidad cuanto en ellas se
sugiere.

Es un PROYECTO que compromete a todos los miembros de la Comunidad Educativa
e implica el compromiso de todos tanto en su elaboraciébn como en su puesta en
marcha.

Se ha configurado a partir del analisis de la realidad, buscando dar respuesta a las
necesidades, contando con la realidad concreta y los medios disponibles.

No es un documento cerrado sino que habra de modificarse en funcidn de la reflexion
y el analisis, de modo gradual y progresivo.

Recoge las ilusiones e intereses de la Comunidad Educativa y unifica los criterios en
actuacion a favor de una mayor coherencia funcional.

2. FUNDAMENTOS QUE SOSTIENEN NUESTRA MISION EDUCATIVA

CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978

El articulo 27 de nuestra Constitucion consagra el derecho de toda persona a la
educacion integral (C. 27.2) “La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la
personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de convivencia y a
los derechos y libertades fundamentales” y el derecho de eleccién de los padres del
centro que responde mejor a sus planteamientos de vida (C. 27.3). “Los poderes
publicos garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la
formacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones”

CARACTER PROPIO Y PROYECTO EDUCATIVO

De acuerdo con el articulo 115 de la LOE, no derogado por la LOMCE

1. Los titulares de los centros privados tendran derecho a establecer el caracter propio
de los mismos que, en todo caso, debera respetar los derechos garantizados a
profesores, padres y alumnos en la Constitucion y en las leyes.

2. El caracter propio del centro deberd ser puesto en conocimiento por el titular del

centro a los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como a cuantos pudieran
estar interesados en acceder al mismo. La matriculaciéon de un alumno supondrd el
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respeto del caracter propio del centro, que debera respetar a su vez, los derechos de los
alumnos y sus familias reconocidos en la Constitucion y en las leyes.

3. Cualquier modificacion en el caracter propio de un centro privado, por cambio en la
titularidad o por cualquier otra circunstancia, debera ponerse en conocimiento de la
comunidad educativa con antelacion suficiente. En cualquier caso, la modificacion del
caracter propio, una vez iniciado el curso, no podra surtir efectos antes de finalizado el
proceso de admision y matriculaciéon de los alumnos para el curso siguiente.

MISION ECLESIAL

La escuela catdlica encuentra su verdadera justificacion en la misién misma de la
iglesia; se basa en un proyecto educativo en el que se funden armodnicamente fe,
cultura y vida... En el proyecto educativo de la escuela catdlica Cristo es el fundamento:
El revela y promueve el sentido nuevo de la existencia y la transforma, capacitando al
hombre a vivir de manera divina, es decir, a pensar, querer y actuar segun el Evangelio,
haciendo

de las bienaventuranzas la norma de su vida.

La responsabilidad de la puesta en practica del proyecto educativo catélico recae en
toda la comunidad educativa, entidad titular, profesores, PAS-personal de
administracion y servicios- padres y alumnos. Ello implica convicciones comunes sobre
el proyecto asumido, vocacion y carisma, dedicacion y responsabilidades compartidas;
exige entrega y confianza en la eficacia misma del proyecto, asi como medios
adecuados para el desarrollo de sus fines y objetivos ...

CARISMA INSTITUCIONAL

La escuela vicenciana, inspirada en nuestros fundadores, Vicente de Paul y Luisa de
Marillac, basa sus esfuerzos en la integracién social de los alumnos, la sensibilizacion
por los necesitados y la valoracion del saber como medio para servir mejor a los demas.

Principios inspiradores del estilo educativo de la Escuela Vicenciana:
1. Formacion integral de los alumnos/as de acuerdo con una concepcidn cristiana de
la persona, de la vida y del mundo.
2. Opcidén por los mas débiles en su nivel econdmico, capacidad intelectual u otro tipo
de limitacion.
3. Vivencia de los valores evangélicos, a través de los cuales revelamos que
Dios nos ama.
4. Compromiso por la justicia y la solidaridad universal, con una participacion activa
en la transformacién y mejora de la sociedad
5. Relacionesy clima educativo basados en la sencillez.
6. Respeto a la vida y a la naturaleza, fomentando la responsabilidad ante el progreso
de la cienciay la tecnologia.

“El Espiritu de la Compania consiste en entregarse a Dios para amar a nuestro Senor
y servirle en la persona de los pobres, corporal y espiritualmente... para instruir a las
jovenes pobres, a los ninos y en general a todos los que la Providencia os envie Pondra
mads atencion en instruirlas bien... que hacerlas adelantar en la lectura y enserfiarles
de memoria cantidad de frases que sirven solo para halagar la curiosidad y la
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vanidad y no son verdadera ciencia, ya que ésta consiste esencialmente en
comprender bien lo que se aprende y en llevarlo a la prdctica “..la mejor manera de
ensenar es obrar’(Fundadores)

3. NUESTRO CENTRO

* Localizacién:
- Nombre del Centro: Colegio La Milagrosa.
- Codigo del Centro: 28013048
- Direccién: C/ Monsefor Oscar Romero, 54. 28025 MADRID.
- Teléfono: 914623066
- Correo electroénico: lamilagrosamadrid@planalfa.es

- Titularidad: Hijas de la Caridad de San Vicente de Paudl

= Descripcion de las caracteristicas del centro:
El Centro cuenta con 40 unidades en funcionamiento que corresponden:

9 aulas de Educacidon Infantil 2° ciclo.

19 aulas de Educacién primaria.

12 aulas de Educacién secundaria obligatoria (+Diversificacion 1°y 2°).

2 aulas de CFGB.

Un total de 72 profesores lleva a cabo su labor educativa con gran ilusiéon e implicacion

en el Centro.
Nuestro Centro esta distribuido en tres edificios amplios e independientes:
e Edificio A: Destinado a E. Infantil
o Edificio B: Destinado a E. Primaria
e Edificio C: Destinado a E.S.O. y CFGB ubicado en la Plza. De la Parroquia, 16
Los Edificios se encuentran rodeados por grandes patios y pistas de deporte
= Jornada escolar

Los alumnos de Infantil y Primaria tienen jornada de mafana y tarde de 9:30 a 13 horas
y de15a17 horas.

Los alumnos de E.S.O.y CFGB de 8:30 a 15 horas.
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* Servicios complementarios

El Centro ofrece el Servicio de Comedor para los alumnos en varios turnos.

Antes del inicio de las clases los alumnos de Infantil y Primaria pueden acudir al Centro,

donde se les acoge en servicio de horario ampliado a partir de las 7:30.

Y por la tarde, pueden solicitar prolongar su jornada hasta las 17:00 (en septiembrey

junio) y hasta las 18:15 (de octubre a mayo).

* Proyectos o iniciativas de mejora:
o PROGRAMA BILINGUE

Autorizado por la Comunidad de Madrid a partir del curso 15-16, de 1°
a 6° de Primaria. Se imparten de manera bilingUe las areas de
Ciencias Naturales, Plastica y Ed. Fisica incrementando también el
numero de horas semanales de Inglés. Contamos con 4 auxiliares de
conversacion para potenciar el ambito comunicativo del programa.

o PROYECTO BEDA
Para la potenciacion del bilinguismo. Se realiza en colaboracion con
Escuelas Catdlicas y supone el refuerzo de la lengua inglesa de
manera transversal con actividades complementarias, celebraciones,
actividades culturales, etc. En Secundaria y CFGB, contamos con un
auxiliar de conversacion.

o APRENDIZAJE COOPERATIVO
En el curso escolar 2011-12 el Claustro de profesores inicid su
formacién en aprendizaje cooperativo y esta implantado en todo el
Centro.

o PROYECTO PROPIO DE INGLES
Desde el curso 14-15 se imparten en Primaria de manera bilingue las
areas de Plastica y Ed. Fisica incrementando el niumero de horas
semanales de Inglés. En el curso 18-19 se inicia la Ed. Fisica impartida
en Inglés desde 1° E.S.O.

o PROYECTO PIENSA INFINITO. METODO SINGAPUR.
Para el aprendizaje de las Matematicas en Primaria con un enfoque
centrado en la resolucién de problemas a través de un proceso
secuencial Concreto-Pictdrico-Abstracto. .

o APRENDIZAJE POR RINCONES
Para fomentar la autonomia, la socializacién y el aprendizaje a través
de la exploracion y la experimentacion en Educacion Infantil.

o APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS
Se implantd en el curso 15-16 para favorecer y potenciar el trabajo
interdisciplinar y la evaluacion por competencias.
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PROYECTOS DE APRENDIZAJE SERVICIO

En el curso 17-18 comenzamos con esta metodologia que auna los
aprendizajes en el aula con una propuesta de servicio a la
comunidad. En la actualidad se llevan a cabo dos
fundamentalmente: Muévete por Angola y Brigadas Verdes.

PROGRAMA ESCUELA 4.0

Desde el curso 24-25 participamos del Programa Cdodigo Escuela 4.0,
impulsado por la Comunidad de Madrid en el marco del Plan de
Digitalizacion y Competencias Digitales del Sistema Educativo. Tiene
como finalidad principal desarrollar las competencias digitales del
alumnado mediante la introduccidn progresiva del pensamiento
computacional, la programacidon y la robdtica en el curriculo escolar.

METODOLOGIAS ACTIVAS

Nuestro centro apuesta por metodologias activas como eje
vertebrador del proceso de ensefianza-aprendizaje, con el objetivo de
fomentar la participacion activa del alumnado, su autonomia y el
desarrollo competencial. Entre las estrategias empleadas destaca el
modelo flipped classroom, el trabajo colaborativo y la aplicaciéon
practica de los contenidos previamente trabajados en casa.
Asimismo, se implementan paisajes de aprendizaje, que integran
inteligencias multiples y taxonomia de Bloom para ofrecer itinerarios
personalizados y motivadores, adaptados a los distintos ritmos y
estilos de aprendizaje. Estas metodologias se articulan con el
aprendizaje cooperativo, promoviendo la interaccién positiva entre
iguales, la corresponsabilidad y la mejora de las habilidades sociales.
Todo ello se complementa con el trabajo por proyectos, que permite
abordar los contenidos de forma interdisciplinar, contextualizada y
significativa, favoreciendo la transferencia de aprendizajes a
situaciones reales. Para todas estas metodologias y teniendo en
cuenta la edad y madurez de los alumnos, desarrollamos las
habilidades digitales en los estudiantes.

BACHILLERATO DUAL AMERICANO

Nuestro centro ofrece al alumnado la posibilidad de cursar el
Bachillerato Dual Americano, un programa internacional que permite
obtener simultaneamente el titulo de Bachillerato espanol y el
American High School Diploma. Esta dirigido principalmente a
estudiantes desde 2.° de ESO hasta 1.° de Bachillerato. A lo largo del
programa, el alumnado cursa seis asignaturas del curriculo
estadounidense, integramente en inglés, lo que favorece la inmersion
lingUistica, el desarrollo de la autonomia personal, la gestion del
tiempo y el uso avanzado de herramientas digitales.

Grupos de vida cristiana:

Juventudes Marianas Vicencianas -JMV-
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4. RASGOS DE IDENTIDAD
4.1. - MISION

El Colegio LA MILAGROSA es una escuela catdlica, dirigida por las Hijas de la
Caridad, que inspira su accion educativa en el Evangelio y en el espiritu de sus
fundadores: Vicente de Paul y Luisa de Marillac. Basa sus esfuerzos en la integracion
social de los alumnos, la sensibilizacién por los necesitados y la valoracion del saber
como medio para servir mejor a los demas.

En colaboracién con las familias proporcionamos una educacion integral de los
alumnos desde una concepcidn cristiana del hombre, de la vida y del mundo. Para ello:

= Atendemos a la diversidad ofreciendo una enseflanza adecuada a cada
alumno segun sus necesidades educativas y su ritmo de aprendizaje,
preocupandonos especialmente por los mas débiles en su nivel econdmico,
capacidad intelectual u otro tipo de limitacion.

= Damos respuesta a una accion educativa en valores, humanos y cristiano-
vicencianos, educando para la libertad, la justicia, la solidaridad, la tolerancia,
el amory la paz.

* Empleamos una metodologia abierta, flexible, actualizada, en mejora
permanente, que conduce al desarrollo de capacidades, competencias
curriculares, habitos de trabajo y destrezas intelectuales, logrando un buen
nivel educativo. El aprendizaje cooperativo es la metodologia base en todo el
Centro.

= Cuidamos la accién tutorial y la orientacién, potenciando la motivacién y el
estimulo de los alumnos para que lleguen al maximo desarrollo de sus
posibilidades, de forma que estén preparados para su insercién responsable
en la sociedad.

Para dar calidad y coherencia a esta accidn educativa contamos con un equipo de
profesores y colaboradores cercanos a las necesidades de alumnos y familias, y
cuidamos la convivencia en el Centro como condicién indispensable para crear un
clima de trabajo, sencillez, alegria y confianza.

Nos acogemos al Régimen de Conciertos de la Administracion y a cualquier tipo de
becas o ayudas que lo faciliten, para asi garantizar la gratuidad de |la educacion y evitar
toda discriminacién por motivos econdmicos.

4. 2.-VISION

Nuestro Centro tienen una peculiar y determinada forma de percibir la realidad, que se
puede sintetizar en dos claves:
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- Una visiéon de esperanza, critica y optimista de lo que pasa en el mundo, que
genera expectativas positivas en las personas, equipos y familias partiendo de su
potencial, no de sus carencias.

- Una visiéon desde los valores del Evangelio. Como hizo Jesus de Nazaret, aceptamos
a las personas con sus valores y circunstancias y ofrecemos un enriguecimiento vital
desde la formacion espiritual y religiosa.

Por todo ello, apostamos por una escuela que:
En el Ambito Evangélico Vicenciano:

- Acrecienta la apuesta por la misién compartida programando acciones concretas
para cultivar la vivencia de la fe y de la fraternidad de toda la comunidad educativa.

- Favorece la educacion de la interioridad que posibilite la apertura a la trascendencia y
desarrolla la competencia espiritual en todas las areas del curriculo y en las acciones
extracurriculares, de forma sistematica y evaluable, favoreciendo el didlogo Fe-Cultura-
Vida.

- Se implica en acciones solidarias encaminadas a facilitar la integracion y atencion a las
necesidades socio-educativas de los alumnos mas desfavorecidos y al compromiso con
el entorno.

- Potencia la Pastoral especifica de JMV y otras asociaciones de la Familia Vicenciana, y
la coordinacion de ésta con la Pastoral general del colegio.

En el Ambito Pedagdgico:

- Desarrolla diferentes proyectos de innovacién educativa: TICCS, plurilinglismo, etc. y
opta por una metodologia innovadora y adaptada al proceso de ensefanza-
aprendizaje del alumno como respuesta a los cambios, necesidades y demandas de la
sociedad, y a las aptitudes, intereses y expectativas de los alumnos. De modo especifico
apostamos por el aprendizaje cooperativo, el trabajo por proyectos y rincones en
educacion infantil.

- Busca la excelencia educativa por medio de una cuidada atencion a la diversidad,
avanzando en la aplicaciéon de los criterios de la escuela inclusiva.

- Opta por una escuela multidireccional donde todos -docentes, alumnos y padres-se
educan formando comunidades de aprendizaje.

En el Ambito de Gestién:

Facilita la coordinacion en cada centro mediante el desarrollo de planes de
comunicacion, y con todos los CEV de la Provincia, compartiendo recursos y
asumiendo acuerdos y criterios comunes
- Promueve la mejora continua elaborando planes y proyectos dinamicos, sencillos y
operativos y fomentando la cultura de evaluaciéon del centro, de los alumnos y de la
practica docente.

- Establece politicas de gestion de recursos humanos adaptados a las exigencias de la
Misidon, proponiendo criterios para una cuidada seleccion del personal y un
cumplimiento responsable de las obligaciones.

Consigue una adecuada autofinanciacion y optimizacion de los recursos que
posibilitan la consecucion de los objetivos marcados.
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En el Ambito de la Comunidad Educativa y el Entorno:

- Organiza la funcién directiva respetando y potenciando las facultades de la Titularidad
y reforzando las competencias y liderazgo de los Equipos Directivos, desde la
corresponsabilidad y generosidad, con un profundo sentido de misiéon compartida.

- Articula planes de formacion eficaces para los distintos miembros de la comunidad
educativa (profesorado, PAS, familias) que ayuden a conseguir el perfil de educador
vicenciano propio de cada miembro.

- Busca nuevos cauces para la implicaciéon, colaboracién, participaciéon y apoyo de las
familias procurando, ante todo, la coherencia y unificacién de criterios educativos que
favorecen el adecuado y completo desarrollo del nifo.

- Conoce la realidad del entorno para dar respuestas coherentes a sus necesidades

4.3. OBJETIVOS

1. Educacién integral

=  Conseguir el desarrollo armonico de todas las dimensiones del alumno:
fisica, intelectual, afectiva, social y trascendente, segun el proceso
evolutivo, para que lleguen al maximo de sus posibilidades.

2. Atencion a las diferencias individuales:

= Conseguir a través de la educacion personalizada, la accion tutorial y la
orientacion, una verdadera atencidon a la diversidad, para que lleguen a
ser personas abiertas, respetuosas de la pluralidad étnica, cultural,
religiosa, capaces de integrarse en la sociedad de su tiempo.

3. Compromiso social

= Conocer y analizar nuestra sociedad plural con sentido critico para
comprometerse por la justicia y promocion de los mas necesitados a
través de acciones concretas.

4. Relaciones cercanas y de colaboracion

= Potenciar un ambiente educativo fraterno en el que se vivan los valores
de sencillez, apertura, confianza, acogida y alegria.

5. Educacién en la fe

* Integrar armoénicamente fe y conjunto de saberes, valores, actitudes,
de modo que nuestra misidon prioritaria, desde la gestion y
administracion del Centro, sea la transmisién de la fe a toda la
Comunidad Educativa.

=  Potenciar la formacion y profundizacion en la fe de los miembros de la
Comunidad Educativa.

= Acompafar a los alumnos en su proceso de maduracion en la fe, a
través de la organizacion de grupos de pastoral.
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6. Educacion para el ocio

= Ofertar actividades Iddicas, artisticas, deportivas, etc. mas alla del
horario lectivo, que ayuden a la Comunidad Educativa a abrirse a un
mundo de dimensiones cada dia mas amplias.

7. Técnicas de la Informacién y la Comunicacién al servicio de la educacién

» Utilizar los medios de informacion y comunicacion para facilitar el
desarrollo de las competencias de los alumnos, haciendo prevalecer los
valores personales, éticos y relacionales sobre lo meramente técnico.

» Los alumnos cuentan con sus cuentas educativas de Google
Workspace y su vinculacion a aplicaciones didacticas para poder
emplearlas integradas en las metodologias del centro como el
aprendizaje cooperativo, el aprendizaje basado en proyectos, los
paisajes de aprendizaje y Flipped classroom en cualquier materia.

8. Evaluacion sistematica, continua y formadora
= Disefar instrumentos que permitan evaluar de manera sistematica la
accion educativa, para lograr una mejora continua.

4.4, PRINCIPIOS EDUCATIVOS

4.4.1. Individualizacion

Cada persona presenta caracteristicas propias, que le configuran como persona
irrepetible, lo que exige del educador un esfuerzo por aceptar a cada uno como es,
exigirle de acuerdo a sus posibilidades y valorar sus aspectos positivos.

4.4.2. Socializacion

Basado en la dimension social que tiene toda persona y a la que hay que prestar
atencién. Por el principio de socializacion, el alumno/a completa su formacion, aprende
a discernir ideas y vivencias al contrastarlas con el grupo. Siente la necesidad de los
otros y aprende a valorarlos y respetarlos. El mismo se estima y valora al comprobar
gue sus aportaciones enriquecen al grupo.

4.4.3 Autonomia

Por principio de autonomia el alumno/a llega a ser una persona libre y
responsable:

= Libre, al ser él mismo, tener sus propias ideas y sus propios criterios, de
forma que la manipulacién no tenga cabida en la trayectoria de su vida.

= Responsable, de manera que sea capaz de tomar decisiones desde la
libertad interior, que le capacite para aceptar lo mismo sus éxitos que sus

10
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fracasos con serenidad y valentia, luchando por la superaciéon diaria para
ser Util a los demas.

4.4.4. Unidad

Los agentes de la educacion que intervienen en el proceso educativo (familia,
colegio, sociedad) deben coincidir en el fin que pretenden alcanzar: lograr la persona
integra.

4.4.5. Universalidad

Toda educacidon debe ser integral atendiendo a la dimensidn individual, social y
trascendente de la persona.

4.4.6. Constructivismo

El alumno es el constructor de su propio saber, partiendo de sus conocimientos
y de su experiencia, y busca los métodos apropiados de investigacion.

4.4.7. Significatividad

Integracion de los conocimientos en la experiencia personal del alumno. El
aprendizaje cooperativo aporta un elemento esencial para lograr esta significatividad a
la vez que potencia el trabajo en equipo y la ayuda mutua

4.5. TIPO DE PERSONA

-Concebimos a la persona creada a imagen y semejanza de Dios, persona en relacion,
llamada a colaborar con El en todo lo creado.
-Una persona integra (integrada y equilibrada), con dimensiones fundantes de su
dignidad, interrelacionadas entre si, complementarias y todas ellas necesarias.

o Dimensién fisica, corporal.

o Dimensidén afectiva, emocional.

o Dimensioén social, relacional.

o Dimension intelectual.

o Dimension interior, espiritual y trascendente.

-Una persona implicada con la realidad en la que vive, comprometida, disponible, capaz
de creer en el evangelio, no sélo como utopia, sino como una opcion de vida.

-Una persona en proceso de crecimiento, que reconoce la propia debilidad, que esta
dispuesta a crecer, que trabaja la solidez interior, la constancia, la capacidad de

superacion ,el auto-conocimiento, la autoestima y la aceptaciéon de los demas.

11



Colegio

La Milagrosa

o\
\ A L 0 g
\ | g AP Wictact

Fducacon Vicencanas

-Una persona sencilla, austera, humilde, solidaria, con juicio critico, sofadora y sincera.
-Una persona esperanzada.

-Una persona vertebrada por la interioridad que fundamenta y dibuja horizontes en su
vida.

-Una persona auténtica, en busca permanente de la Verdad.

-Una persona con una sana religiosidad y con una escala de valores bien
fundamentados.

-Una persona profundamente humanay profundamente espiritual.

Este proceso no se realiza en solitario, sino junto a otros. Tiene, por tanto, unos
referentes que son la familia, los amigos, la comunidad, la sociedad y el mundo. Asi, las
relaciones interpersonales, tan presentes en nuestra experiencia fraterna, comunitaria,
pedagdgica y pastoral, se establecen desde la igualdad y la inclusién, sin

discriminaciones de ningun tipo: ni culturales, ni religiosas, ni de género.

4.6. VALORES
VALORES ACTITUDES
1. Ecologia y vida -Cuidado de la salud del cuerpo
-Equiilibrio de vida
-Prevencion

-Respeto y cuidado del entorno
-Actitudes ecoldgicas
-Desarrollo sostenible

2. Sensibilidad -Atencién a lo que nos rodea

y aprender a valorarlo

-Empatia con el otro

en diferentes situaciones

-Alegria y gozo en lo cotidiano
-Compasion, ternura y humanidad
-Belleza y gusto artistico

3. Espiritu critico -Apertura

-BUsqueda de la verdad
-Analisis reflexivo de la realidad
-Discernimiento

4. Creatividad -Innovacion

-BUsqueda de caminos nuevos
-Flexibilidad de pensamiento
-Pensamiento divergente

5. Autoestima -Comprensidon, aceptacion
y valoracién de uno mismo
-Reflexiéon sobre las propias posibilidades
-Aceptacion de las limitaciones y fracasos
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6. Libertad

-Autonomia personal

-Asertividad

-Valentia para elegir el bien aunque no sea lo
generalmente aceptado

-Sentido democratico

7.Verdad

-Transparencia

-Honradez, franqueza
-Autenticidad

-Coherencia en el pensar, hablar
y en el actuar.

-Sinceridad

8. Sencillez

-Apertura, acogida y cercania
en las relaciones
-Naturalidad y espontaneidad
-Humildad

9. Amor

-Amistad

-Entrega y compromiso
-Amabilidad y cordialidad
-Ternura

-Fidelidad

-Solidaridad

-Resiliencia

-Lealtad

10. Esperanza

-Alegria

-Vision positiva de la realidad
-Optimismo

-Gozo

11. Responsabilidad

-Cumplimiento del deber.

-Coherencia con las decisiones,

asumiendo las consecuencias

de los propios actos

-Fidelidad ante los compromisos adquiridos.
-Participacion y colaboracién responsable
-Superacion y trabajo

-Esfuerzo y constancia

12. Paz -Apertura al didlogo
-Mediacidn en la resolucién de conflictos
-No violencia, respeto, tolerancia
-Perddn visidn cristiana.
13. Justicia -Sensibilidad ante situaciones de injusticia
-Toma de conciencia de los derechos
y de los deberes de cada uno
-Defensa de la dignidad
y de los Derechos Humanos
14. Servicio -Atencién a las necesidades de los demas

-Dedicaciéon del propio tiempo
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en favor de los demas
-Generosidad
-Gratuidad
-Cooperacion
-Habilidades prosociales
-Disponibilidad

15. Respeto -Cuidado con los gestos,

evitando actitudes agresivas

-Aceptacion de los demas como son
-Cuidado del entorno y de los bienes ajenos
‘Valoracion y cuidado de la vida

16. Interioridad -Trascendencia

-Silencio, reflexion y profundidad
-BUsqueda de sentido

‘Vivencia profunda de la fe

en la vida cotidiana

-Comunicacién con Dios de modo natural
y sencillo

4.7. CRITERIOS METODOLOGICOS

“Los principios inspiradores del estilo educativo de la Escuela Vicenciana
animan la accion educativa basada en una pedagogia abiertaq, flexible y
constructiva que se adapta a las necesidades de los alumnos y que incorpora
las innovaciones diddcticas que la calidad educativa exigen” (Cardcter
Propio)

. Optamos por una metodologia abierta y flexible, conectada con la vida, y lddica,
gue despierte el entusiasmo e interés por saber.

" La metodologia adoptada para todo el Centro es el APRENDIZAJE
COOPERATIVO que potencia el aprendizaje con otros, , la interaccion , la participacion,
la responsabilidad individual y grupal, la asuncion de roles y tareas de modo rotativo.
La especificamos con detalle en la PCA y programaciones.

. Potenciamos la motivacion, el estimulo y el trabajo tanto personal como en
equipo, base del crecimiento personal, y orientamos a los alumnos para que se
autoestimen, descubran sus aptitudes y acepten sus limitaciones.

. Potenciamos el aprendizaje significativo, constructivo y globalizador que
desarrolle todas las capacidades del alumno.

. Partimos de los conocimientos que tiene el alumno y de su experiencia vy,
utilizando, cuando nos sea posible, un aprendizaje por descubrimiento.

. Preparamos a los alumnos para la vida, ensenandoles a comprender y valorar

con espiritu critico las nuevas formas de expresién que van siendo habituales en
nuestra sociedad.
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. Verificamos la calidad de la educacion y adecuacion del proceso de ensenanza al
progreso real del aprendizaje a través de la evaluacién continua.

. Provocamos la reflexion personal y la actitud critica, introduciendo en las
diferentes areas el dialogo fe-cultura.

. Valoramos y estimulamos |la formacidn cristiana del profesorado y de los demas
miembros de la Comunidad Educativa y nos esforzamos por la actualizacién docente,
en las sesiones de formacion permanente, semanales para realizar una programacion
coherente y armodnica de nuestra actividad educativa.

. Ayudamos a descubrir y a potenciar las capacidades fisicas, intelectuales,
afectivas, comunicativas y trascendentes a través de la motivacion, el estimulo, el
trabajo como base del crecimiento personal y la utilizacidén de las nuevas tecnologias.

. Proyectamos l|la educacidon mas alld del aula a través de actividades
extraescolares, conectando con la vida.

. Fomentamos el respeto a la vida humana y al medio ambiente.

. Intentamos, de acuerdo con un sistema interdisciplinar establecer una fuente de
conexion entre las distintas areas.

. Valoramos la convivencia y potenciamos las relaciones de cooperacion entre
compaferos y los habitos de comportamiento democratico.

. Potenciamos la participacion directa del alumnado estableciendo, tanto a nivel
de centro como dentro del aula, formas de organizacién que lo favorezcan.

. Valoramos lo positivo del trabajo realizado como fuente de motivacién y
autoestima y animamos a los alumnos al trabajo bien hecho, al estudio y a la ayuda
mutua.

4.8. CULTURA ORGANIZATIVA

La cultura organizativa de los centros vicencianos define el estilo de vivir y convivir
dentro de nuestros equipos y comunidades, nuestro estilo de trabajo, nuestra forma
de afrontar los conflictos, de tomar decisiones, nuestro estilo pedagogico, nuestros
meétodos, nuestras formas y nuestra estética. Por eso optamos por:

-Una cultura basada en la innovacion, la mejora continua, la energia, las personas y los
equipos.

-Estructuras multidireccionales, de alto rendimiento, basadas en la autonomia de las
personas.

-Un paradigma asertivo para afrontar los conflictos, que refuercen lo positivo y
potencien la negociacion.

-Equipos orientados a las sinergias, formados desde la confianza personal.

-Centros con inteligencia emocional, que mejoren el bienestar y el crecimiento de
todas las personas, no sélo de los alumnos
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5. APLICACION DEL DECRETO 64/2025 SOBRE EL USO DE DISPOSITIVOS DIGITALES

En cumplimiento del Decreto 64/2025, de 23 de julio, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, nuestro centro adaptara su Proyecto Educativo para garantizar
un uso responsable, limitado y pedagdgicamente justificado de los dispositivos
digitales.

En las etapas de Educacion Infantil y Primaria se eliminara el uso individual de
pantallas en el aula, permitiéndose Unicamente el uso compartido con fines
educativos, bajo supervision docente y con una duracidon maxima semanal que varia
segun la etapa: una hora en Infantil y primeros cursos de Primaria, una hora y media en
3.°y 4.° y hasta dos horasen 5°y 6.°.

Asimismo, no se programaran tareas escolares fuera del horario lectivo que requieran
el uso de tecnologias digitales. Cualquier actividad online que se proponga a la familia
tendra siempre caracter voluntario.

En la etapa de Secundaria y CFGB, se utilizaran los dispositivos con finalidad
pedagodgica y bajo supervision docente en todos los cursos para poder llevar a cabo las
metodologias activas que se utilizan en el centro como Paisajes de Aprendizaje,
Flipped Classroom y aprendizaje basado en proyectos. Los estudiantes emplean
diferentes aplicaciones para la presentacion de proyectos y trabajos en equipo como
Google, Canva y Genially que tenemos activados con sus cuentas educativas. Ademas
se usan diferentes aplicaciones para la edicion de videos y de audios.

6. PROMOCION Y TITULACION EN ESO

La promocidn, permanencia y titulacion en ESO estd regulada en la orden 1712/2023,
de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, por la que se
regulan determinados aspectos de organizaciéon, funcionamiento y evaluacién en la
Educacion Secundaria Obligatoria.

1. Las decisiones sobre promocion o titulacion seran adoptadas colegiadamente
por el equipo docente en una Unica sesidn de evaluaciéon final que tendra lugar al
finalizar el curso escolar y segun el procedimiento sefalado en los articulos 25y 27,
respectivamente de dicha orden.

2. Los resultados de |la evaluacion y las calificaciones obtenidas en las materias y
ambitos, asi como las decisiones sobre la promocidn, titulacién e incorporacion a
programas u otras medidas, se consignaran en los documentos oficiales de
evaluacion.

PROMOCION, PERMANENCIA Y TITULACION.

Promocion.

1. Los alumnos promocionaran de curso cuando hayan superado todas las
materias o ambitos cursados, asi como cuando tengan evaluacion negativa en una o
dos materias. En el caso de los ambitos, se tomard en consideracion a efectos de
promocion el numero de materias que lo integran.
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2. Asimismo, los alumnos promocionaran de curso cuando el equipo docente
considere que la naturaleza de las materias o ambitos no superados les permite
seguir con éxito el curso siguiente, se estime que tienen expectativas favorables de
recuperacion y que dicha promocién sera beneficiosa para su evolucion académica.

3. Las decisiones del equipo docente para la promocion del alumno atenderan a
la consecucion de los objetivos, al grado de adquisicion de las competencias
establecidas y a la valoracion de las medidas que favorezcan el progreso del mismo.
Estas decisiones se adoptardan por mayoria cualificada de dos tercios, previa
deliberacion, de la que se dejara constancia en el acta de la sesion de evaluacion
final, de conformidad con los criterios de actuacién recogidos en el proyecto
educativo del centro.

4. Un alumno debera repetir curso, cuando tenga evaluacién negativa en tres o
mas mMmaterias. No obstante, de forma excepcional, se podra decidir la promocién de
un alumno con evaluacidn negativa en tres materias cuando se den conjuntamente
las siguientes condiciones:

a) Que dos de las materias con evaluacion negativa no sean simultaneamente
Lengua Castellana y Literatura y Matematicas.

b) Que el equipo docente considere que la naturaleza de las materias con
evaluacion negativa no impide al alumno seguir con éxito el curso siguiente, que
tiene expectativas favorables de recuperaciéon y que la promocién beneficiard su
evolucion académica.

5. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o ambitos
deberan matricularse de las materias o ambitos no superados y seguiran los planes
de refuerzo que establezca el equipo docente, que revisara periddicamente su
aplicacion personalizada en diferentes momentos del curso académico (febrero) vy,
en todo caso, al finalizar el mismo (mayo). En cualquier caso, los alumnos deberan
superar las evaluaciones correspondientes a las materias o ambitos no superados en
cursos anteriores, conforme a lo establecido en dichos planes, ya que esta
circunstancia sera tenida en cuenta por el equipo docente para decidir sobre la
promocion del alumno al curso siguiente.

Decisiones del equipo docente para los alumnos que no reunan los requisitos
para promocionar al curso siguiente o titular.

1. Cuando el equipo docente considere que el alumno no reldne los requisitos
para promocionar al curso siguiente, se reflejara en el acta de la sesion de evaluacion
final. En este supuesto, en funcion de las necesidades, intereses y de los anos de
permanencia de que disponga el alumno, el equipo docente adoptara alguna de las
siguientes decisiones:

a) Para el alumnado que finaliza el primer curso de la Educacion Secundaria
Obligatoria:

1°. Repeticion del primer curso, si no lo ha hecho con anterioridad.
2°. Promocion al segundo curso con materias pendientes, si ya ha repetido el
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primer curso.

b) Para el alumnado que finaliza el segundo curso de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria:

1°. Repeticion de segundo curso, si no lo ha hecho con anterioridad y no ha agotado el
numero de repeticiones permitido a lo largo de las etapas educativas que
conforman la ensenanza basica.

2°. Promocion al tercer curso con materias pendientes, si ya ha repetido el segundo
curso o agotado el numero de repeticiones permitido a lo largo de la ensehanza
basica.

3°. Propuesta de incorporacion, si se cumplen los requisitos establecidos, al primer
curso del programa de diversificacion curricular. Se concretara, asimismo, la decision
alternativa en relacién con la promocioén, que se debera seguir en caso de que el
alumno finalmente no se incorporase al programa.

4°, Propuesta de incorporacién, con caracter excepcional, a los ciclos formativos de
grado basico, si el alumno reune las condiciones para ello. Dado el caracter
excepcional de esta decision, esta propuesta de incorporacion debera estar
debidamente motivada. Se concretara, asimismo, la decisién alternativa en relacién
con la promocioén, que se debera seguir en caso de que el alumno finalmente no se
incorporase a estas ensefanzas.

c) Para el alumnado que finaliza el tercer curso de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria:

1°. Repeticidon del tercer curso, si no lo ha hecho con anterioridad y no ha agotado
el maximo de repeticiones permitidas a lo largo de |la ensefianza basica.

2°. Promocién al cuarto curso con materias pendientes, si ya ha repetido el tercer
curso o ha agotado el niumero maximo de repeticiones permitido en la ensehanza
basica.

3°. Propuesta de incorporacién al primer curso del programa de diversificacion
curricular, si cumple los requisitos establecidos y siempre que el alumno pueda
finalizar el programa dentro de los limites de edad establecidos. Se concretara,
asimismo, la decisidn alternativa en relacion con la promocion, que se debera seguir
en caso de que el alumno finalmente no se incorporase al programa.

4°. Propuesta de incorporacion a los ciclos formativos de grado basico, si el
alumno reune las condiciones para ello. Se concretara, asimismo, la decision
alternativa en relacion con la promocion, que se debera seguir en caso de que el
alumno finalmente no se incorporase a estas ensefnanzas.

d) Para el alumnado que finaliza el cuarto curso de la Educacion Secundaria
Obligatoria:

1°. Repeticion del cuarto curso, si no lo ha hecho con anterioridad y no ha
agotado el maximo de repeticiones permitidas a lo largo de la ensefianza basica.

2°. Segunda repeticion del cuarto curso, de conformidad con lo dispuesto en
articulo 28.3.

3°. Propuesta de incorporacion al segundo curso del programa de diversificacion
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curricular. Se concretard, asimismo, la decision alternativa en relaciéon con la
promocion, que se deberd seguir en caso de que el alumno finalmente no se
incorporase al programa.

4° Propuesta de incorporacion a los ciclos formativos de grado bdsico, si el
alumno reune las condiciones para ello. Se concretard, asimismo, la decision
alternativa en relacion con la promocion, que se deberd seguir en caso de que el
alumno finalmente no se incorporase a estas ensefnanzas.

2. Con la finalidad de facilitar que estos alumnos logren los objetivos y alcancen
el adecuado grado de adquisicion de las competencias correspondientes, se
estableceran medidas de refuerzo educativo, con especial atencion a las
necesidades especificas de apoyo educativo. La aplicacion personalizada de las
medidas se revisard peridodicamente y, en todo caso, al finalizar el curso académico.

Permanencia.

1. La repeticion de curso se considerard una medida de cardcter excepcional y
se tomarad tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumno.

2. En todo caso, el alumno podrda repetir el mismo curso una sola vez y un
maximo de dos veces a lo largo de las etapas educativas que conforman la
ensenanza basica.

3. Independientemente de que se haya agotado la permanencia en la
ensefnanza obligatoria a la que se refiere el apartado anterior, excepcionalmente,
en la sesion de evaluacion final de cuarto curso el equipo docente podrd adoptar la
decision de que un alumno permanezca un ano MdAJs en ese curso, siempre que
concluya que esta medida favorece la adquisicion de competencias clave
establecidas para la etapa y que, por lo tanto, el alumno tiene expectativas de
obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria en el curso
académico siguiente. Cuando se adopte esta decision excepcional, se podra
prorrogar en un ano la edad madxima de permanencia para la Educacion
Secundaria Obligatoria, que se establece hasta los dieciocho arfos de edad
cumplidos en el afio en el que finalice el curso.

4. Sin menoscabo de lo anterior, los alumnos con necesidades educativas
especiales podran prorrogar un ano mds la permanencia en la ensenanza badsica,
segun lo establecido en el articulo 10.3 f).

Planes de refuerzo.

Los planes de refuerzo recogeran las actividades de aprendizaje y de evaluacion que
el alumno deba realizar para la superacion de cada materia que tenga pendiente de
superar. Al inicio de curso, se informara al alumno y a sus padres o tutores legales del
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contenido del plan o planes de refuerzo que, en su caso le correspondan, que
contendrd, como minimo, la secuencia y temporalizacion de las actividades de
aprendizaje y refuerzo que deba realizar el alumno, asi como el calendario y
caracteristicas de la evaluacion.

Los alumnos con materias pendientes de superar se matricularan de las mismas vy,
para el desarrollo de las actividades contenidas en los planes de refuerzo.

Los jefes de departamento se encargaran de la coordinacion para la elaboracion de
estos planes y la responsabilidad de la evaluacion de este alumnado, para lo que
contaran con la colaboracion de los demas miembros del departamento de
coordinacion didactica.

Los profesores que desarrollen las actividades de refuerzo seran los responsables de
realizar el seguimiento de estos alumnos. Cuando no exista profesor especifico para
estas actividades, el encargado de su seguimiento sera el profesor que imparta clase
al alumno en la materia. En el caso de que en el curso en el que se encuentra
matriculado el alumno no se imparta la materia, la responsabilidad recaera sobre el
departamento de coordinacion didactica al que esta esté adscrita.

Planes especificos personalizados.

El equipo docente, coordinado por el profesor tutor y con la colaboracién de los
profesionales de la orientacidon educativa, participara en la elaboracién al inicio de
curso de los planes especificos personalizados de los alumnos repetidores. Estos
planes se elaboraran en funcién de los resultados obtenidos el curso anterior, de tal
forma que se indiquen, en su caso, las actividades de refuerzo o profundizacidén que se
requieran en cada materia o ambito.

Las actividades recogidas en este plan especifico personalizado buscaran que el
alumno, en aquellas materias o ambitos superados el curso anterior, profundice y
avance en el aprendizaje, siempre en el marco del nivel curricular correspondiente al
curso donde se encuentra matriculado. Asimismo, contendra las actividades de
refuerzo que le permitan alcanzar las competencias especificas de aquellas materias
gue no superod en el curso anterior.

En las sesiones de evaluacion parcial que se celebren a lo largo del curso se realizara el
seguimiento de los planes especificos personalizados, pudiendo efectuar los ajustes
gue se consideren necesarios para la mejor atencion educativa del alumno.

El profesor y el informara peridodicamente a los alumnos repetidores y a sus padres o
tutores legales sobre el desarrollo de estos planes.

Procedimientos para la incorporacion de alumnado a los ciclos formativos de
grado basico.

Los ciclos formativos de grado basico se dirigen, preferentemente, a los alumnos que
presentan mayores posibilidades de aprendizaje y de alcanzar las competencias de
la Educacion Secundaria Obligatoria en un entorno vinculado al mundo profesional.

Los equipos docentes podran proponer a los padres o tutores legales de un alumno
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la incorporacion a estos ciclos, a través del consejo orientador, cuando su perfil
académico y vocacional asi lo aconseje. Para ello debera cumplir los siguientes
requisitos:

Tener cumplidos quince anos o cumplirlos durante el ano natural en curso.

Haber cursado el tercer curso de Educacién Secundaria Obligatoria o,
excepcionalmente, haber cursado el segundo curso.

La propuesta de incorporacion a los ciclos formativos de grado basico de los
alumnos que rednan las condiciones recogidas en el apartado anterior, se efectuara
conforme al siguiente procedimiento, que debera estar finalizado antes del
comienzo de los procesos de admisidn a estos ciclos:

En la sesion de evaluacion que se celebre en el segundo trimestre de los grupos de
alumnos de segundo, tercer y cuarto curso de la Educacion Secundaria Obligatoria,
cada equipo docente analizara la situacion académica de los alumnos y propondra
aquellos para los que, cumpliendo los requisitos establecidos, se considere que los
ciclos formativos de grado basico facilitan su permanencia en el sistema educativo y
les ofrece mayores posibilidades para su desarrollo personal, académico y profesional.
En el caso de los alumnos que finalizan el segundo curso de la Educacién Secundaria
Obligatoria, esta propuesta tendra caracter excepcional y, por este motivo, debera
estar motivada y justificarse en la propuesta.

Una vez comunicada a los profesionales de orientacion educativa la relacién de
alumnos, estos proporcionaran a los mismos y a sus padres o tutores legales la
orientacidn académica y profesional en relaciéon con los perfiles profesionales que
mejor respondan a las posibilidades, necesidades formativas y expectativas de cada
alumno.

En la sesion de evaluacion final el equipo docente revisara la situacion de los alumnos
gue haya considerado susceptibles de incorporarse a los ciclos formativos de grado
basico, asi como la posible incorporacién de otros alumnos que pudieran considerarse
idoneos para el mismo fin y no se hubieran contemplado anteriormente. Asimismo, el
equipo docente emitira en relacion a cada uno de ellos un informe, que incluira la
evaluacion académica del alumno, firmado por el tutor y dirigido a la jefatura de
estudios, en el que se indicara el grado de competencia curricular alcanzado por el
alumno en cada una de las materias y las medidas de apoyo que le hayan sido
aplicadas con anterioridad. El informe especificara, asimismo, que cumple con los
requisitos establecidos para la incorporacion a estos ciclos y recogera la propuesta de
incorporacion a los mismos. En el caso de tratarse de un alumno que finaliza el
segundo curso de la Educacion Secundaria Obligatoria, esta propuesta tendra
caracter excepcional y, por este motivo, debera estar motivada y justificarse en la
propuesta.

El profesor tutor, con la asistencia del equipo docente, expedira el consejo orientador
al que se refiere el articulo 31, gue contendrd la decisidon de proponer al alumno para
su incorporacion a los ciclos formativos de grado basico.
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El director o persona en quien delegue, asistido por el profesor tutor y por los
profesionales de orientacion, se reunira con el alumno y con sus padres o tutores
legales para informarles de las caracteristicas generales de estos ciclos y de la
propuesta de incorporacion del alumno a estas ensefanzas, y recogera por escrito,
una vez oido el alumno, la conformidad de sus padres o tutores legales al respecto,
como requisito imprescindible para su incorporacion a estas ensefhanzas.

La incorporacion o no del alumno a estos ciclos, quedara consignada en los
documentos oficiales de evaluacion.

En el caso de que un alumno cumpla todos los requisitos para su incorporacion a los
ciclos formativos de grado basico y no pueda incorporarse a estas ensefanzas o que,
habiendo sido admitido en un centro docente para cursar las mismas, no llegue a
formalizar la matricula, continuara escolarizado en su plaza escolar de Educaciéon
Secundaria Obligatoria con arreglo a su trayectoria académica y sus posibilidades de
permanencia en la etapa. En este supuesto, la decision en materia de promocion sera
la que el equipo docente haya concretado en el consejo orientador como alternativa a
la de su incorporacidén a dichos ciclos.

Tal y como se establece en el articulo 13.6, los alumnos que se incorporen al sistema
educativo espanol entre los quince y dieciocho anos de edad podran ser admitidos,
excepcionalmente, para cursar un ciclo formativo de grado basico cuando este sea el
itinerario formativo mas adecuado para su progreso académico. La incorporacion de
estos alumnos a estos ciclos se efectuard, antes de la finalizacidon del primer trimestre,
conforme al siguiente procedimiento:

Cuando los antecedentes académicos o el historial personal de un alumno se
ajusten al perfil de destinatarios para cursar un ciclo formativo de grado basico, los
padres o tutores legales del alumno acudiran al Servicio de Apoyo a la Escolarizacion
donde se les informara de la oferta de dichos ciclos formativos y de la admisiéon a los
MisMos.

Una vez informado el alumno y sus padres o tutores legales, estos podran solicitar la
admision a uno de dichos ciclos formativos, adjuntando por escrito su conformidad y
la documentacién disponible sobre sus antecedentes académicos. Dicha solicitud
serd remitida a la Direccidn del Area Territorial para su traslado al Servicio de
Inspeccion Educativa, que elaborara un informe en el que se analicen los
antecedentes académicos del alumno y la idoneidad de su incorporacion a un ciclo
formativo de grado basico, de conformidad con los intereses y expectativas del
alumno.

La Direccion del Area Territorial trasladara el informe del Servicio de Inspeccién
Educativa al Servicio de Apoyo a la Escolarizacion. La solicitud de admision a un ciclo
formativo de grado basico quedara formalizada en el momento en el que se reciba el
informe del Servicio Inspeccién Educativa, siempre que dicho informe se muestre
favorable a la incorporacién del alumno a estas ensefanzas.

En caso de que el informe del Servicio de Inspeccion Educativa sea desfavorable a la
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incorporacion del alumno a estos ciclos, se desestimara la solicitud de admision
presentada y sera escolarizado en la Educacién Secundaria Obligatoria, de
conformidad con los criterios establecidos en el articulo 13.

El Servicio de Inspeccién Educativa supervisara que los procedimientos de
incorporacion del alumno a los ciclos formativos de grado basico se ajustan a lo
dispuesto en los apartados anteriores.

Titulaciéon de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

Obtendran el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria los alumnos
que, al finalizar cuarto de la Educacion Secundaria Obligatoria y a juicio del equipo
docente, hayan adquirido las competencias clave establecidas en el perfil de salida y
alcanzado los objetivos de etapa, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 31.3 del
Decreto 65/2022, de 20 de julio.

Las decisiones sobre la obtencidon del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el
equipo docente del alumno en los términos y condiciones establecidos en el articulo
21.4 del Decreto 65/2022, de 20 de julio, y de conformidad con los criterios de
actuacion recogidos en el proyecto educativo de centro. En todo caso, titularan
aquellos alumnos que hayan superado todas las materias y ambitos cursados, dado
gue este hecho implica que el alumno ha adquirido el conjunto de los descriptores
del perfil de salida recogidos en el anexo | del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion
Secundaria Obligatoria, asi como que ha alcanzado los objetivos de etapa.

El titulo de Graduado en Educacidén Secundaria Obligatoria sera Unico y se expedira
sin calificacion.

En cualquier caso, todos los alumnos recibiran, al concluir su escolarizacion en la
Educacién Secundaria Obligatoria, una certificaciéon académica oficial cuyo contenido
se ajustara a lo establecido en el articulo 40.1.

La superacion de la totalidad de los ambitos incluidos en un ciclo formativo de grado
basico conducira a la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria. Para favorecer la justificacion en el ambito laboral de las competencias
profesionales adquiridas, el alumnado al que se refiere este apartado recibira,
igualmente, el titulo de Técnico Basico en la especialidad correspondiente.

Obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria tras
superar el limite de edad establecido

Quienes una vez finalizado el proceso de evaluacién de cuarto curso de Educacién
Secundaria Obligatoria no hayan obtenido el titulo y hayan superado el limite de edad
establecido en articulo 3.1 del Decreto 65/2022, de 20 de julio, podran obtenerlo en los
dos cursos siguientes mediante la realizacion de pruebas o actividades personalizadas
extraordinarias de las materias o ambitos que no hayan superado, de acuerdo con el
curriculo cursado.

Estos alumnos realizaran las pruebas y actividades de evaluacion en el dltimo centro
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docente en el que cursaron la Educacion Secundaria Obligatoria.

Correspondera a los jefes de departamento la coordinacion para la elaboracion de
estas pruebas, y estos seran los responsables de la evaluacion de los inscritos, para lo
gue contaran con la colaboracion de los demas miembros del departamento de
coordinacion didactica.

Los jefes de departamento, coordinados por el director del centro, actuaran como
equipo docente y se reuniran en sesion de evaluacion para analizar los resultados
obtenidos por los inscritos en estas pruebas y adoptar las decisiones correspondientes
a las propuestas para la obtencion, en su caso, del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria. De esta sesion de evaluacion se levantard un acta
complementaria de evaluacion final de las materias pendientes de superar de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

Los resultados de estas evaluaciones se consignaran en el acta de evaluaciéon
correspondiente y se incorporaran al expediente académico del alumno mediante un
anexo para su debida actualizacion.

Para la organizacion y realizacion de estas pruebas y actividades de evaluacion, los
centros, en el ejercicio de su autonomia, estableceran los procedimientos de
inscripcidon y evaluacion, atendiendo a los siguientes aspectos:La inscripcidon para
realizar estas pruebas de evaluacion de materias pendientes se programara por el
centro antes del 30 de marzo.

Las pruebas y actividades de evaluaciéon se realizaran antes de la finalizacion de
las actividades lectivas.

La sesion de evaluacion a la que se refiere el apartado tres podra coincidir con la
sesion de evaluaciéon prevista en el articulo 22.6 para los alumnos con materias
pendientes de cursos anteriores.
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EN DOCUMENTOS INDEPENDIENTES SE REDACTAN Y CONCRETAN:

e CONCRECION DE LOS CURICULOS:

» CONCRECIONES GENERALES
> PROGRAMACIONES DIDACTICAS

e PLAN DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES
e PLAN DE ACCION TUTORIAL

e PLAN DE CONVIVENCIA

e PROYECTO DE BILINGUISMO

e PROYECTO PROPIO DE AREAS EN INGLES

e PLAN DE INTELIGENCIA EMOCIONAL
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